Statut Fundacji Wspierania Rozwoju i Aktywizacji Spotecznej

Bo Mozemy

Rozdziat I. Postanowienia ogélne
§1

1. Fundacja Wspierania Rozwoju i Aktywizacji Spotecznej Bo Mozemy, mogaca
postugiwac sie réwniez skrécong nazwag Fundacja Bo Mozemy, zwana dalej Fundacjg,
dziata na podstawie przepiséw ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 roku o fundacjach (Dz. U. z
2023 roku poz. 166) i przepisow ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnos$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2024 roku poz. 1491), oraz postanowien
niniejszego statutu.

2. Fundacja zostata ustanowiona przez Iwone Kiedrowska, zwang dalej Fundatorem,
aktem notarialnym sporzgdzonym przez notariusza Agate Nietacng-Szope w kancelarii
notarialnej w Katowicach przy ul. KoSciuszki 175, w dniu 2 lipca 2025.

§2
1. Siedzibg Fundacji jest miasto Katowice.
2. Czas trwania fundacji jest nieoznaczony.

3. Terenem dziatania Fundacji jest caty obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w
zakresie niezbednym dla wtasciwego realizowania celéw, Fundacja moze prowadzié¢
dziatalnosc¢ takze poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej.

§3
1. Fundacja posiada osobowos¢ prawna.

2. Nadzér nad Fundacjg sprawuje minister wtasciwy ds. Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej.

§4

Fundacja moze ustanawiac certyfikaty, odznaki i przyznawacé je wraz z innymi nagrodami
i wyréznieniami osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla fundacji, przyczyniajgcym
sie do realizacji celéow fundacji.



Rozdziat ll. Cele i zasady dziatania Fundacji

§5

1.Fundacja Bo Mozemy jest organizacjg neutralng swiatopogladowo, stuzy ludziom, bez
wzgledu na ich przekonania, wyznanie i pochodzenie. Promuje i wspomaga rozwoj
osobisty i aktywnos$¢ spoteczng, w zgodzie z poszanowaniem prawa i norm
spotecznych.

2.Fundacja zostata powotana do realizacji celdw obejmujacych zadania w zakresie:

a.

Zwigkszania szans rozwojowych dzieci i mtodziezy, zagrozonych wykluczeniem i
stygmatyzacija.

b. Edukacji zdrowotnej i spotecznej dzieci i mtodziezy.

Dziatania na rzecz, tworzenia wiezi miedzypokoleniowe;j.

3.Ponadto Fundacja moze realizowac cele z zakresu:

a.

pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuaciji
zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb,

b. wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej,
c. dziatalnosci na rzecz integraciji i reintegracji zawodowe;j i spotecznej 0s6b
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zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

ochrony i promociji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z
dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. 2 2024 r. poz. 799),
dziatalnosci wspomagajgcej rozwéj wspolnot i spotecznosci lokalnych,

nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania,

dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy,
dziatalnos$ci na rzecz rodziny, macierzynistwa, rodzicielstwa, upowszechniania i
ochrony praw dziecka,

dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym,

dziatalnosci charytatywne;j,



§6

Fundacja realizuje swoje cele statutowe prowadzgc dziatalno$¢ nieodptatng i odptatng,
poprzez:

1. Edukacje pozaszkolng, umozliwiajacg nabywanie wiedzy i umiejetnosci, oraz rozwaj
zainteresowan i talentéw, w formie:

a. warsztatéw

b. wyjazdéw edukacyjnych
c. spotkan z mistrzami

d. spektakliiprzedstawien
e. wyktadéw

f. kurséw

g. korepetycji

h. szkoleh

2. Organizacje wyjazdéw edukacyjnych i edukacyjno-wypoczynkowych.
3. Organizacje zaje¢ sportowych, w formie:

treningéw
zawodow

obozoéw sportowych
spotkan z mistrzami
pokazéw
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4. Kampanie informacyjne i edukacyjne organizowane w Internecie i na innych polach,
zwigzane z dziatalnoscig statutowg fundac;ji.

5. Kreowanie inicjatyw i tworzenie platform stuzgcych tworzeniu wiezi
miedzypokoleniowej, miedzy dzieémi i mtodziezg a seniorami.

6. Pozyskiwanie, adaptacje, prowadzenie, mieszkan treningowych i mieszkan
wspomaganych.

7. Promocije i organizacje wolontariatu.

8. Pozyskiwanie srodkéw finansowych na dziatalno$¢ statutows, w szczegdlnosci
poprzez crowdfunding i fundraising .

9. Finansowe i rzeczowe wspieranie, domoéw dziecka i placowek pieczy zastepcze;j.

10. Fundowanie stypendidw, zwtaszcza uzdolnionym dzieciom i mtodziezy z rodzin
najbiedniejszych.

11. Inne dziatania sprzyjajgce realizacji celéw Fundaciji.
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Rozdziat lll. Majatek i dochody Fundaciji
§7

Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski w kwocie 3.000,- zt. (trzy tysigce ztotych)
oraz inne mienie nabyte przez Fundacje w toku dziatania.

§8

1. Przychody Fundacji mogg pochodzi¢ w szczegélnosci z:

a) darowizn, spadkow i zapiséw,

b) majatku Fundaciji,

¢) dotacji i subwencji,

d) zbiérek i imprez publicznych,

e) odsetek;

f) dywidendy oraz zyskéw z akcji i udziatow,
g) odptatnej dziatalnosci statutowej,

2. Catosc przychoddéw uzyskiwanych przez Fundacje jest przeznaczana wytgcznie
na dziatalnos$¢ statutowa.

Rozdziat IV. Wtadze Fundacji
§9

Wtadze w Fundacji sprawuje Zarzad Fundacji, zwany dalej Zarzadem.

§10

1.Zarzad sktada sie z 1 do 5 0s6b, w tym Prezesa i Wiceprezesow, jest powotywany na
dwuletnig kadencje. Pierwszy Zarzad powotuje Fundator a kolejne zmiany Zarzadu i
poszczegblnych jego cztonkéw dokonywane sg przez Zarzad Fundaciji.

2.Fundator moze wejs¢ w sktad Zarzadu Fundacji.
3. Funkcje cztonka Zarzgdu mozna petnié¢ przez wiecej niz jedng kadencje.
4. Cztonkostwo w Zarzadzie ustaje na skutek:

a. ztozenia pisemnej rezygnacji na rece prezesa lub wiceprezesa zarzadu.



b. utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sadu
za przestepstwo popetnione z winy umyslnej,

c. Smierci cztonka Zarzadu,
d. odwotania decyzjg Zarzadu,

5. Zarzad w catosci lub kazdy z jego cztonkdw moze byé odwotany przed uptywem
kadencji, w drodze uchwaty Zarzgdu podjetej zwyktg wiekszos$cig gtosow.

6. Zarzad nowej kadencji jest powotywany uchwatg starego zarzadu, podjetg zwykita
wiekszos$cig gtosow, przed uptywem trwajacej kadenciji.

7. Cztonkowie zarzgdu moga otrzymywac wynagrodzenie z tytutu sprawowania swoich
obowigzkoéw, na podstawie uchwaty .

s§11

-

. Zarzad kieruje dziatalnoscig Fundaciji i reprezentuje jg na zewnatrz.

N

. Do kompetencji Zarzadu nalezy:
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. kierowanie biezgcg dziatalnoscig Fundacji,
b. realizacja celéw statutowych,
c. sporzadzanie planéw pracy i budzetu,

sprawowanie zarzgdu nad majatkiem Fundaciji,

reprezentowanie Fundacji na zewnatrz,

zatrudnianie pracownikéw i ustalanie wysokosci ich wynagrodzenia,
przygotowanie merytorycznych i finansowych sprawozdan z dziatalnosci fundacji,
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3. Zarzad co roku zobowigzany jest sporzadza¢ roczne sprawozdanie z dziatalnosci
Fundaciji.
§12

1. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na
kwartat.

2. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes, przesytajgc informacje o terminie poczta
elektroniczng, a w przypadku braku takiej mozliwosci listem poleconym, na co najmniej 3
dni przed planowanym spotkaniem.

3. O posiedzeniu muszg zosta¢ poinformowani wszyscy cztonkowie Zarzadu.



4. Zarzad podejmuje decyzje za pomocag uchwat zwyktg wiekszoscig gtoséw przy
obecnosci co najmniej potowy swoich cztonkéw, jesli dalsze postanowienia nie stanowig
inaczej. W przypadku réwnego roztozenia gtoséw decyduje gtos Prezesa.

Sposob reprezentaciji oraz zaciggania zobowigzan majgtkowych

§13
Do sktadania oswiadczen woli w imieniu Fundacji, w tym w sprawach majatkowych,
uprawniony jest kazdy cztonek zarzadu jednoosobowo.

Rozdziat. V. Postanowienia kohcowe

§14
Zmian w statucie Fundacji dokonuje zarzad . Zmiana moze dotyczyé celéw okreslonych
w akcie zatozycielskim.

§15
1. Fundacja moze sie potgczy¢ z inng fundacjg dla efektywnego realizowania swoich
celow.
2. Potgczenie zinng fundacjg nie moze nastapié, jezeli w jego wyniku mégtby ulec istotnej
zmianie cel Fundacji.
3. W sprawach potgczenia z inng fundacja decyzje podejmuje Zarzad.

§16
1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiagniecia celow, dla ktérych zostata ustanowiona
lub w razie wyczerpania sig jej Srodkéw finansowych i majatku. Decyzje o rozpoczeciu
likwidacji podejmuje Zarzad Fundacji.
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